PROJETO DE LEI DO LEGISLATIVO N2 003/2026 ‘ Pn n V' A n n

Concede revisdo geral anual e reajuste
remuneratério aos servidores efetivos da
Camara Municipal de Felipe Guerra/RN e da
outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE FELIPE GUERRA, Estado do Rio
Grande do Norte, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Constituicdo Federal,
pela Lei Organica Municipal e pelo Regimento Interno, e em observancia aos principios
da legalidade, da responsabilidade fiscal e da valorizagdo do servidor publico, submete a
apreciacdo do Plenario o seguinte Projeto de Lei:

Art. 19 Fica concedida revisdo geral anual e reajuste remuneratério aos servidores
publicos efetivos do quadro de pessoal da Camara Municipal de Felipe Guerra/RN, no
percentual de 12% (doze por cento), incidente sobre os vencimentos basicos atualmente
vigentes.

§12 O percentual previsto no caput compreende a recomposi¢cdo inflacionaria
apurada com base no [ndice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), acumulado
nos ultimos 12 (doze) meses, bem como parcela correspondente a ganho real, a titulo de
valorizagdo remuneratéria.

§22 Os valores dos vencimentos bdasicos passam a vigorar conforme estabelecido
no Anexo | desta Lei.

§32 O reajuste incidird exclusivamente sobre os vencimentos base dos cargos
. efetivos, ndo se estendendo automaticamente as vantagens de carater pessoal, salvo
_4 disposi¢do legal em contrario.

§4° Fica assegurada a irredutibilidade nominal dos vencimentos.
Art. 22 As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo por conta das dotacgdes
or¢amentarias préprias do Poder Legislativo, consignadas no orcamento vigente,

observados os limites estabelecidos pela Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), especialmente no que se refere a despesa com pessoal.

Art. 3¢ Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgdo.
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ANEXO |

Vencimento Base (RS)
RS 1.954,28
RS 2.199,57
RS 1.954,28
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APROVADU

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por finalidade conceder revisdo geral anual e
reajuste remuneratério aos servidores efetivos da Camara Municipal de Felipe
Guerra/RN, em consondncia com o disposto no art. 37, inciso X, da Constituicdo Federal,
que assegura a revisdo periddica da remuneragdo dos servidores publicos.

A medida ora proposta contempla, de forma técnica e juridicamente adequada, a
recomposicao das perdas inflaciondrias verificadas no periodo recente, apuradas com
base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), bem como a concessdo
de parcela de ganho real, destinada a valorizacdo do quadro funcional do Poder
Legislativo.

Importa destacar que, no exercicio anterior, foi igualmente concedido reajuste
remuneratorio aos servidores desta Casa, evidenciando uma politica institucional
continua de valorizagdo do servidor publico, elemento essencial para a eficiéncia
administrativa, a qualidade dos servigos prestados e o adequado funcionamento das
atividades legislativas.

Sob o prisma fiscal, a proposigdo foi precedida de criteriosa anélise da capacidade
orcamentaria e financeira do Poder Legislativo, encontrando-se em plena conformidade
com as disposicBes da Lei Complementar n2 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
especialmente no que se refere aos limites de despesa com pessoal. A medida n3o
compromete o equilibrio das contas publicas nem interfere na regular execucio
or¢gamentaria do 6rgao.

Ademais, o impacto or¢camentdrio-financeiro foi devidamente estimado,
evidenciando a compatibilidade da despesa com a Lei Orcamentéria Anual, com a Lei de
Diretrizes Orgamentdrias e com o Plano Plurianual, em estrita observancia aos principios
da responsabilidade na gest3o fiscal.

Dessa forma, a iniciativa apresenta-se juridicamente legitima, financeiramente

vidvel e administrativamente necesséria, refletindo o compromisso institucional com a
valorizagdo do servidor publico e com a boa governanga administrativa.

Felipe Guerra/RN, 27 de abril de 2026.
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